AIC9: Educaciéon y formacion

El Programa Descentralizado de Pre/Encuentros incluyd un Pre/Encuentro tematico sobre educaciéon y
politicas culturales, sin embargo se han identificado numerosas organizaciones y acciones de incidencia
ligadas a procesos educativos y formativos, a lo largo de los 25 Pre/Encuentros.La relacion entre
politicas culturales y educacion es directa y se manifiesta en diferentes dimensiones. Por un lado, las
organizaciones culturales impulsan diversas iniciativas educativas y formativas. El rango de estas
acciones es muy amplio e incluye procesos de formacion de capacidades, asi como de sensibilizaciéon y
creacion de conciencia civica. Por otro lado, se evidencian procesos con multiples efectos, desde la
formacion de publicos hasta el fortalecimiento de liderazgos juveniles, desde la recuperacion de
memoria hasta la celebracion de las diversidades. Se identifican necesidades de dialogo y trabajo inter-
sectorial, especialmente entre los sectores de educacion y cultura, y la profesionalizacién de creadores y
gestores culturales.

B1 Procesos e importancia
1. Amplio A. Tema de educacién y formacion tiene que ver con la AQP/B1/G1
rango de construccion de una ciudadania contemporanea, vinculada a la AQP/B1/G3
accion sociedad y vida cultural de su localidad. ATE/B1/G4
B. Trabajo no se limita a la transmision de conocimientos a 382/1?;/1(/3(;3
juventudes e infantes o ante personas vistas como inexpertas. HUA2/B1/G3
Incluye acciones ante todos los grupos etarios, ante padres y madres HUA2/B1/G4
de familia para que incluyan a sus hijos en sus procesos, € incluso IQU/B1/G4
en procesos de resocializacion de poblacién penitenciaria. L(/)AM/B1/G1
C. La democratizacion y fomento de nuevas expresiones en la PCD/B1/G1
educaciéon rompe las concepciones convencionales. PIU/B1/GU
D. Se trabaja con poblaciones en situacion de riesgo. Se brindan | TAC1/B1/G4
nuevos horizontes de cambio. Organizaciones involucradas en SJL1/B1/G1
procesos de empoderamiento juvenil y formacion de liderazgos. SJL1/B1/G3
TRU/B1/G4

E. Se incluye la dimensién barrial y se trabaja la relacién entre la
cultura y otros derechos, como la conciencia ambientalista y el
acceso al empleo.

F. Se realizan acciones de incidencia en espacios educativos
formales e informales, para vincularlos. Se valora la practica de
educacion artistica en ambos espacios. Estos espacios se conciben
como complementarios, intentando cubrir los vacios de la curricula
formal y capacitando a docentes.

G. Las organizaciones culturales han desarrollado alianzas con
instituciones educativas, asociaciones de padres de familia,
ONGs e instituciones religiosas

2. Pedagogia | A. Se lucha por la inclusion de nuevas metodologias de Q(L)Jz/;éq(/;(;

las Artes ensefanza. Estas alternativas educativas incluyen procesos de LAM/B1/G1
educacion popular barrial. PCD/B1/G1
B. Se impulsan politicas culturales que promuevan la lectura, la | sJL1/B1/G1
creacion literaria y la produccion editorial. Distintas SJL1/B1/G3

organizaciones fomentan la lectura, incluso en el ambito familiar. El TAC1/B1/G2
trabajo se enmarca en el desarrollo de una ciudadania con espiritu
critico. Se relaciona la literatura oral con labores de rescate de
memoria local con el protagonismo de adultos mayores en distintas
lenguas.

C. Se tienen sus propios programas de formacién de publicos
en campo de artes escénicas. En un cruce de practicas culturales,
se encontraron iniciativas que promueven la lectura por medio de
obras teatrales.




3. Educacion,
inter-
culturalidad

A. Se evidenciaron propuestas de formacién intercultural
bilingiie que demandan una sensibilizacién de la plana docente, los
educandos y el publico en general.

B. Impulso al rescate de tradiciones y festividades conribuye a
cambiar sociedad poco inclusiva, con numerosas poblaciones
vulnerables pendientes de acercamiento mutuo. Se realizan nutridas
agendas de eventos, pedagogia artistica y periodismo cultural para
cambiar las actitudes de los distintos publicos.

C. Se realizan labores de sensibilizacion en universidades sobre
las distintas practicas culturales y artisticas.

AQP/B1/G1
HUA2/B1/G4
PCD/B1/G1
LAM/B1/G1
SJL1/B1/G1
SJL1/B1/G3
TAC1/B1/G2

4. Memorias
e identidades

A. Se recogen aportes referidos a la(s) memoria(s) e
identidad(es). Se identificaron acciones de incidencia que buscan
incluir las biografias de destacados personajes locales en la curricula
educativa, para conocer sus obras y experiencias para dialogar con
el presente y promover cambios. Se han realizado paneles y foros
sobre identidad cultural para escolares, investigaciones historicas y
rescates de costumbres milenarias.

AQP/B1/G3
CAJ/B1/G4
LAM/B1/G4
TAC1/B1/G2

B2

Alianzas

Etapas y logros

A. Las organizaciones registran alianzas con escuelas y

universidades publicas y privadas y labores de acercamiento con AQP/B2/G1
comunidades estudiantiles. ATE/B2/G4
. . . AYA/B2/G1
B. Algunas organizaciones realizan talleres productivos y CLL/B2/G1
talleres de formacion de emprendimientos culturales para otras | |qu/B2/G4
organizaciones. SJL1/B2/G1
C. Se estimula que integrantes mas jovenes se enlacen con SJL1/B2/G2
otras organizaciones. TAC1/B2/G4
Impacto local | A. Se sensibiliza a jefes de familia y poblacion cercana para
valorar al arte y las actividades culturales en la educacién de AQP/B2/G3
sus hijos y la formacion de lideres. Se transmite a los nifios y nifas ATE/B2/G2
con los que trabajan que pueden llegar alto mediante practicas CLL/B2/G1
culturales. HNC/B2/G3
SJL1/B2/G1
Instituciones 2.1ﬁ;ac:?olzgg?gsalr;r::;irg:;?cwn de contenidos artisticos en el CAJ/B2/G2
educativas HUA2/B2/G3
B. Se ha desarrollado conciencia social y ambiental con el PCD/B2/G2
alumnado, concientizado sobre sus derechos y como respetarlos. PCE/B2/G3
C. Docentes de disciplinas, distintas a la artistica, recurren a las
artes como herramientas pedagodgicas.
Trabajo A. Se han logrado capacitaciones y fortalecimiento de las AYA/B2/G3
interno integrantes de las propias organizaciones culturales. HUA2/B2/G3

B3

Las dificultades y lo que falta




A. Se percibe que la escuela solo fomenta lo establecido. No hay

;h\gzi:t?:s una actualizacién de artes integradas. ﬁ?g/g;lgj’
B. Enfoques alejados de lo local y de la tematica cultural en las CAJ/B3/G2
actividades educativas municipales. LAM/B3/G4
C. Falta concientizar sobre la realidad educativa y los problemas | PCE/B3/G1
que eso conlleva. PCE/B3/G2

Co . . . PMD/B3/G1
D. Prejuicios y estereotipos sobre quienes promueven o realizan TAC1/B3/G1
labor cultural. Esto dificulta su integraciéon en procesos educativos,
falta de valorizacién de su trabajo.
E. Insensibilidad de la poblacion y de las autoridades sobre lo
que puede significar la cultura.

2. Falta de A. Falta de voluntad politica de las autoridades educativas AQP/B3/G3

voluntad competentes, indiferencia, desidia e inoperancia. CAJ/B3/G1

politica B. No se considera a la educacion artistica como una prioridad de gcl(/:'?gfli?GLil
parte del Estado para que se brinde en sus instituciones educativas. PCE/B3/G3
A insuficiente a la ed ion.
poyo insuficiente a la educacion IQU/B3/G6
C. Falta de formacién en herramientas politicas para la juventud. LAM/B3/G3
D. Falta de capacitacion por parte de autoridades educativas.

3. Falta de A. Falta capacitacion y especializacion de parte de los gestores CLL/B3/G1

capacidades | culturales. Gestores deben capacitarse sobre leyes que amparan su CHI/B3/GU

desde labor, formarse en liderazgo de temas culturales y educativos,

gestores complementar sus estudios con otras disciplinas, capacitarse sobre la
elaboracién de propuestas y estrategias, aprender el uso de
tecnologias de la informacion y la comunicacién y capacitarse para el
trabajo con juventudes para que sus propuestas vean la luz.

B. Falta formacion en gestion cultural en temas claves como la
africanidad y la interseccionalidad con las luchas contra la
violencia y el racismo.

4. A. Los procesos administrativos son limitantes. Burocracia y CAJ/B3/G2

Instituciones | formalidades complejas que evidencian que ciertas instituciones PCE/B3/G2

educativas educativas no fomentan el trabajo cultural.

B. Algunos docentes no ensefian disciplinas artisticas propias de
su especialidad y que la polidocencia es un problema para el
educador artistico.

. .| A. Desconocimiento de los padres de familia de como llevar La

5. Ciudadania educacion. Falta de compromiso de los y las jefes de familia con sus AQP/B3/G3
hijos.

A. Centralismo de actividades e iniciativas culturales y

6. Regiones pedagédgicas, concentradas en Lima. CAJ/B3/G2

7. Infra- A. Espacios inadecuados para el desarrollo de actividades

e.structura educativas. Ver capitulo de Espacios e Infraestructura Cultural. HNC/B3/G1

inadecuada

B4 ¢, Como resolvemos estos problemas
A. Posicionar a la cultura como medio para alcanzar el desarrollo

1.N '

enfoliqel:,:ss asi como la descentralizacion y participacion de todos los actores. %Ad//BBg//g:

B. Promover inclusiéon del enfoque de género en la curricula
nacional.




A. Participar en la creacion de politicas culturales para la
3. Fort_zle:er capacitacion de docentes, activistas, gestores y promotores para un gﬂl_//BBg//gg
capacidades mejor desempeno en su rol como agentes de cambio.
B. Fortalecer capacidades en pedagogia de las artes, desde sector
publico y de la sociedad civil. Autocapacitarse para hacer valer
nuestra expresion y labor.
C. Sensibilizar a la poblaciéon en general sobre la importancia del
trabajo en cultura, a las mismas personas que realizan labor cultural
tanto en el sector publico y en la sociedad civil. Invirtiendo en
campanas y publicidad al respecto.
A. incidir ante las tomadoras de decisiones del sector publico en
5. Estado educacion para que la docencia cuente con capacidades en cultura. gﬁ]’//gj//gj
— Ver capitulo: B. Reglamentacién, como la de la Ley de Puntos de Cultura, CLL/B4/G2
Sostenibilidady | debe ser un mecanismo para que los puntos ingresen a las TAC2/B4/GU
gfl‘l’t’l’";;"’as dela | instituciones educativas, institutos superiores y universidades.
A. Atender la situacion del presupuesto, que limita y genera
dificultades.
6. A. Inclur temas de identidad en la programacién curricular.
Instituciones prod ATE/BA4/G4
: B. Evaluar el trabajo de guias educativas sobre identidad cultural CAJ/B4/G2
educativas
local. CLL/B3/G1
C. Usar un lenguaje popular y técnico para lograr una amplia HUA1/B4/G3
incidencia politica. LAM/B4/G4
D. A. Lograr que las personas con discapacidad logren becas y
apoyos en traslados al exterior.

Experiencias identificadas por los participantes como logros:

Educacién cultural ambiental (Iquitos)

Formacioén ciudadana a través del arte (San Juan
de Lurigancho, Puerto Maldonado)

Organizacion cultural se involucra en la
edificacion de infraestructura educativa
(Lambayeque)

Formacion, inclusion y generacion de recursos
para el aprendizaje y desarrollo artistico (Ate,
Huacho, Lima, Piura, San Juan de Lurigancho)
Visibilizacién y reconocimiento de centros de
formacion artistica (Arequipa)

Formacién de publicos (Puerto Maldonado)
Participacion en la red internacional de Ventanas
de Musicapacidad, ver Capitulo de Politicas
Culturales y Personas con Discapacidad (Lima)
Talleres con nifios con habilidades especiales
(Cajamarca)

Impulso de la acreditacion de la Escuela Superior
de Formacion Artistica “Mario Urteaga Alvarado”
a nivel universitario (Cajamarca)

Ensefianza y difusion de manifestaciones
culturales de comunidades Quechua y Awajun.
Ensefianza de uso de instrumentos culturales
tipicos: clarin y cajon (Cajamarca)

Rehabilitacién de poblacion penitenciaria a través
del arte (Tacna)

Estudio y conocimiento de danzas de la region
para motivar a la juventud a practicarlas
(Cajamarca)

Ya se cuenta con plana docente de la lengua

aimara en la zona andina de la regién (Tacna).
Financiamiento de talleres por parte del sector
publico y privado.

Desarrollo consolidado del proyecto juvenil
“Implementacién de espacios moviles para el
desarrollo de actividades culturales y formativos
para los jévenes en dificultad en Ate”

Galeria Escolar en Pampa Canto Grande (San
Juan de Lurigancho)

Ordenanza 306, Plan Municipal del Libro y la
Lectura (San Juan de Lurigancho)

Ordenanza 319, Reglamento Interno del Consejo
Municipal del Libro y la Lectura (San Juan de
Lurigancho)

Contar con dos medios de comunicacion para
sensibilizar sobre la importancia de la lectura
(Huacho)

Incorporacion de contenidos de arte en el
curriculo nacional y regional (Cajamarca)
Creacion de la Institucion Educativa Crearte, que
prioriza enfoque y contenidos de arte (Cajamarca)
Docentes de otras disciplinas recurren a las artes
como herramientas pedagdgicas en colegios
alternativos (Lima)

Programa Cultural “Sin Limites” en television por
cable local e internet que participa en procesos de
sensibilizacién (Huacho)

Sede del Il Congreso de Arte, Educacién y
Cultura (Iquitos)



